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       ส านักงานแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้จัดท ารายงานสถานการณ์แรงงาน รายไตรมาส 2 ปี 2556   
(เมษายน – มิถุนายน 2556) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการน าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐกิจและด้านแรงงานที่
ส าคัญของจังหวัดฉะเชิงเทรา  เพ่ือที่บุคคลหรือหน่วยงานต่างๆสามารถน าไปใช้ประโยชน์ โดยข้อมูลดังกล่าวมี
การเผยแพร่สาธารณชนและรายงานผลต่อกระทรวงแรงงานเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างกว้างขวาง              
ส าหรับข้อมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้แก่ ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
ส านักงานจัดหางานจังหวัด ส านักงานประกันสังคมจังหวัด ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด  และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานสถิติจังหวัด ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัด ส านักงานพาณิชย์จังหวัด และ
ส านักงานอตุสาหกรรมจังหวัด จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

               ส านักงานแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์แรงงานดังกล่าว         
จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจทั่วไป   

                                   ส านักงานแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา                                              
เดือน มิถุนายน 2556 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำน ำ 



 

 

 

 

 

 
 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  1 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัด  5 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา  

 1.  ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  การว่างงาน 9 

 2.  การส่งเสริมการมีงานท า  

  2.1 การจัดหางานในประเทศ 16 

  2.2 แรงงานต่างด้าว 22 

  2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 23 

 3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 25 

 4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

  4.1 การตรวจแรงงาน 27 

  4.2 แรงงานสัมพันธ์ 29 

  5.   การประกันสังคม            29 

 

 

 

 

 

สำรบัญ 



 

 
 
 
 

1 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

 

 

 

สภาพเศรษฐกิจ  

                   สภาพเศรษฐกิจจังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ประจ าปี 2556 ณ เดือนมิถุนายน 2556                     
มีการแจ้งจดทะเบียนนิติบุคคลทั้งหมด จ านวน 33 ราย แจ้งเลิกกิจการ จ านวน 2 ราย รายได้การจัดเก็บ               
ภาษีอากรจากภาษีนิติบุคคล 1,047.34 ล้านบาท ภาษีมูลค่าเพ่ิม 264.94 ล้านบาท และภาษีเฉพาะกิจ                   
10.63 ล้านบาท 

 ภาวะการลงทุน ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2556 จังหวัดฉะเชิงเทรา มีโรงงานอุตสาหกรรม             
1,578 โรงงาน เงินทุนจดทะเบียน 227,937,221,097 บาท จ านวนแรงงาน 117,291 คน มีผู้ประกอบการ        
ขอประกอบกิจการโรงงาน จ านวน 3 ราย โครงการได้รับส่งเสริมจาก BOI จ านวน 8 ราย 

                   การลงทุนที่มีศักยภาพ ได้แก่ การลงทุนด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์ ไฟฟ้าและขนส่ง 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

     ประชากรและก าลังแรงงาน  การท างานของประชากรในจังหวัดฉะเชิงเทรา พบว่า ประชากร           
ผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 587,630 คน เป็นชาย 285,794 คน เป็นหญิง 301,836 คน เป็นผู้อยู่ใน      
ก าลังแรงงาน 409,899 คน เป็นชาย 225,402 คน เป็นหญิง 184,498 คน ผู้มีงานท า 408,280 คน เป็นชาย      
223,782 คน เป็นหญิง 184,498 คน 
             
 

               การมีงานท า   เมื่อพิจารณาจากประเภทอุตสาหกรรมหรือประเภทกิจกรรมของผู้มีงานท า       
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา 5 อันดับแรก พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่ประมาณ 150,049 คน หรือร้อยละ 36.8             
เป็นผู้ท างานในสาขาการผลิต รองลงมาคือผู้ท างานในสาขา เกษตรกรรม การส่าสัตว์และการป่าไม้                       
มีประมาณ 102,239 คน หรือร้อยละ 25.0 ของผู้มีงานท าผู้ท างานในสาขาการขายส่ง การขายปลีก              
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ ในครัวเรือน มีประมาณ 51,006 คน หรือ              
ร้อยละ 12.5 ของผู้มีงานท า ผู้ท างานในสาขาโรงแรมและอาหาร มีประมาณ 24,316 คน หรือร้อยละ 6.2 ของผู้มีงานท า               
ผู้ท างานในสาขาการชนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 19,219 คน หรือร้อยละ 4.7 ของผู้มีงานท า ที่เหลือกระจาย
อยู่กระจายอยู่ในสาขาอ่ืน  ๆ  
  

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 



 

 
 
 
 

2 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 การว่างงาน  ประชากรวัยแรงงานของจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นผู้ว่างงานทั้งสิ้นจ านวน 1,619 คน             
เป็นชาย จ านวน 1,619 คน (คิดเป็นร้อยละ 0.39) 

  

     การบริการจัดหางานในประเทศ   นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง                 
จ านวน 755 อัตรา โดยมีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 2,116 คน โดยมีอัตราการบรรจุงานทั้งสิ้น 2,539 อัตรา       
ส่วนต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ตลาดแรงงานต้องการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา จ านวน        
327 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 43.31)  ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน  
ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 2,058 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 81.05)                 
และอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่ งงานว่ างมากที่ สุ ด  คือ อุตสาหกรรมการผลิต จ านวน  631 อัตรา                     
(คิดเป็นร้อยละ 83.57) 
      

     แรงงานต่างด้าว ที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน  แรงงานต่างด้าว                      
ส่วนใหญ่เป็นประเภทที่มีการบันทึกข้อตกลง (MOU) จ านวน 4,432 คน รองลงมา คือ ประเภทส่งเสริมการลงทุน 
จ านวน 839 คน และประเภทชั่วคราว จ านวน 668 คน ตามล าดับ  
  

                แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2556  จังหวัดฉะเชิงเทรามีจ านวนแรงงาน             
ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ ทั้งหมด 72 คน จ าแนกตามวิธีการเดินทาง พบว่า เดินทางโดย
วิธี Re - Entry จ านวน 40 คน นายจ้างพาไปฝึกงาน จ านวน 31 คน และเดินทางด้วยตนเอง จ านวน 1 คน 
ส่วนแรงงานไทยในจังหวัดฉะเชิงเทราที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างานมาก
ที่สุดตามล าดับ คือ ภูมิภาคเอเชีย  
  

                การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานทั้งสิ้น 1,117 คน ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มอาชีพ ธุรกิจและการบริการ จ านวน 872 คน มีผู้ที่ผ่านการฝึก 
จ านวน 843 คน รองลงมาอาชีพอุตสาหกรรม จ านวน 98 คน มีผู้ผ่านการฝึก จ านวน 98 คน     

     

  ในส่วนของการฝึกเตรียมเข้าท างาน ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) พบว่า พบว่ามี
ผู้สมัครเข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 21 คน กลุ่มอาชีพที่มีผู้มาสมัครมากที่สุด คือ ช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 13 คน อยู่ระหว่างการฝึกในศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน รองลงมา คือ      
ช่างเครื่องกล จ านวน 8 คน อยู่ระหว่างการฝึกในศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน 
                    

  การคุ้มครองแรงงาน  ได้มีการตรวจแรงงาน โดยจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ               
จ านวน  74 แห่ง มีลูกจ้างผ่านการตรวจ จ านวน 8,924  คน แยกเป็นชาย 4,753 คน หญิง 4,160 คน                             
ซึ่งสถานประกอบการ ที่ได้รับการตรวจเป็นสถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 1 คน ถึง 1,000  คนขึ้นไป  โดยสถานประกอบการ             
ทุกแห่งที่เข้าตรวจปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน จ านวน 74 แห่ง โดยเจ้าหน้าที่ได้ออกค าสั่งให้ด าเนินการให้
ปฏิบัติถูกต้องแล้ว  
 
 
                



 

 
 
 
 

3 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน   มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 
จ านวน 57 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ จ านวน 11,202 คน แยกเป็น ชาย 5,407 คน หญิง 5,795 คน พบว่า
มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จ านวน 56 แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง             
จ านวน 1 แห่ง 
  

 การเกิดข้อเรียกร้อง/ ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง  จังหวัดฉะเชิงเทราได้รับแจ้ง            
การแจ้งข้อเรียกร้อง จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 531 คน พนักงานตรวจแรงงานได้วินิจฉัยเรื่อง
ร้องทุกข์โดยตกลงกันเองได้ จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 350 คน การเกิดข้อพิพาทแรงงาน สามารถยุติ
เกิน 5 วัน จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 181 คน 
  

 การประกันสังคม จั งหวัดฉะเชิ งเทรา มีสถานประกอบการที่ ขึ้ นทะเบียนประกันสั งคม             
จ านวน 4,065 แห่ง ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 206,855 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ านวน 3 แห่ง         
เป็นของรัฐบาล 1 แห่ง เอกชน 2 แห่ง 
  

 กองทุนประกันสังคม  ผู้ใช้บริการ  จ านวน  36,818 ราย จ านวนเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ายทั้งหมด
เป็นจ านวนเงิน 176,213,849.60 บาท ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่                 
กรณีสงเคราะห์บุ ตร มี จ านวน 24,398 ราย หรื อร้ อยละ 66.26 ของผู้ ใช้บริ การทั้ งหมด รองลงมาคื อ                      
กรณีเจ็บป่วย 6,614 ราย หรือร้อยละ 17.96 และ กรณีว่างงาน จ านวน 3,775 ราย ร้อยละ 10.25 ส าหรับ
ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่าการจ่ายเงินกรณีเจ็บป่วย มีการจ่ายเงินสูงถึง 75,747,703.85 
บาท หรือร้อยละ 42.98 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย รองลงมาเป็นการจ่ายเงินกรณีสงเคราะห์บุตร 
31 ,871 ,500  บาท คิด เป็นร้ อยละ  18 .08 และการจ่ าย เ งินกรณี คลอดบุ ตร  28 ,013 ,221บาท                     
คิดเป็นร้อยละ 15.89 ตามล าดับ  
 

 เมื่อจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ พบว่า ขนาดสถานประกอบการน้อยกว่า 10 คน              
มีจ านวนสถานประกอบการมากที่สุด คือ 2 ,416 แห่ง  หรือคิดเป็นร้อยละ 59.43 รองลงมาได้แก่                    
ขนาด 20 – 49 คน จ านวน 478 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.75 ขนาด 10 – 19 คน จ านวน 452 แห่ง            
คิดเป็นร้อยละ 11.11 ขนาด 50 – 99 คน จ านวน 305 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.50 ขนาด 100 – 199 คน 
จ านวน  185 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 4.55 และเมื่อพิจารณาตามจ านวนลูกจ้างจ าแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ พบว่าขนาด 200 – 499 คน มีจ านวนลูกจ้างมากท่ีสุด จ านวน 47,755 คน คิดเป็นร้อยละ 23.08 
รองลงมาได้แก่ ขนาด 1000 คนขึ้นไป มีจ านวนลูกจ้าง 41,679 คน คิดเป็นร้อยละ 20.14 ขนาด 500 – 999 
คน มีจ านวนลูกจ้าง 38,548 คน คิดเป็นร้อยละ 18.63 ขนาด 100 – 199 คน มีจ านวนลูกจ้าง 25,899 คน  
คิดเป็นร้อยละ 12.52 และขนาด 50 – 99 คน มีจ านวนลูกจ้าง 21,925 คน คิดเป็นร้อยละ 10.60 
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  หากพิจารณาจ านวนลูกจ้างที่อยู่ในกองทุนประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตาม

อุตสาหกรรม พบว่า ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนสถานประกอบการสูงสุด 5 อันดับ อันดับที่แรกคือ

ประเภทกิจการอ่ืนๆ จ านวน 1,106 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 27.20 รองลงมาได้แก่ การประเภทกิจการค้า            

จ านวน 937 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.05 ผลิตภัณฑ์จากโลหะ จ านวน 396 แห่ง คิดเป็นร้อยละ                

9.74  ผลิต ประกอบยานพาหนะ จ านวน 288 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.08 และผลิตภัณฑ์เคมี น้ ามันปิโตรเลียม           

จ านวน 275 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 6.76 

การประสบภัยอันตรายหรือเจ็บป่วย 

                 ผู้ประกันตนจังหวัดฉะเชิงเทราประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน (ในกองทุน)         

ของไตรมาส 2 ปี 2556  มีจ านวน 947 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดของสถาน

ประกอบการ พบว่า สถานประกอบการที่มีการจ้างงาน ตั้งแต่ 1000 คนขึ้นไป มีการประสบอันตราย           

หรือเจ็บป่วยจากการท างานมากที่สุด จ านวน 197 คน (คิดเป็นร้อยละ 20.80) โดยส่วนใหญ่ พบว่า จ านวน

ลูกจ้างที่หยุดงานไม่เกิน 3 วัน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 1000 คนขึ้นไป  จ านวน 153 คน           

(คิดเป็นร้อยละ 22.04) ลูกจ้างที่หยุดงานเกิน 3 วัน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 200 – 499 คน      

จ านวน 70 คน (คิดเป็นร้อยละ 28.11) ลูกจ้างที่ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานสูญเสีย

อวัยวะบางส่วน ได้แก่ สถานประกอบการที่มีขนาดตั้งแต่ 50 – 99 คน จ านวน 1 คน ลูกจ้างที่เสียชีวิต

เนื่องจากการท างาน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 100 – 199 คน จ านวน 2 คน (คิดเป็นร้อยละ 

66.68) และสถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน จ านวน 1 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.33) 

  พิจารณาจากการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกตามความร้ายแรง

และสาเหตุการประสบอันตราย ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 181 คน 

(ร้อยละ19.11) รองลงมา คือวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 164 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.31) และ

วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จ านวน 158 คน (คิดเป็นร้อยละ 16.68) ตามล าดับส่วนการประสบ

อันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มาจากสาเหตุวัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จ านวน 

149 คน (คิดเป็นร้อยละ 21.46ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน3วัน) และการประสบอันตรายที่

ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน ส่วนใหญ่สาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 64 คน (คิดเป็นร้อยละ 

25.6 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน                  
 

การเลิกกิจการและเลิกจ้างงาน 

 ในไตรมาส 2 ปี 2556 มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการทั้งสิ้น จ านวน 4 แห่ง ลูกจ้างที่         
ถูกเลิกจ้าง จ านวน 19 คน โดยส่วนใหญ่ เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงานตั้ งแต่  1 - 9 คน              
จ านวน 3 แห่งที่เลิกกิจการ มีจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จ านวน 8 คน รองลงมาเป็นสถานประกอบการตั้งแต่ 
10 คนข้ึนไป จ านวน 1 แห่ง มีจ านวนลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง จ านวน 11 คน 
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สภาพเศรษฐกิจ  

              สภาพเศรษฐกิจจังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ประจ าปี  2556 ณ เดือนมิถุนายน 2556                     
มีการแจ้งจดทะเบียนนิติบุคคลทั้งหมด จ านวน 33 ราย แจ้งเลิกกิจการ จ านวน 2 ราย รายได้การจัดเก็บ               
ภาษีอากรจากภาษีนิติบุคคล 1,047.34 ล้านบาท ภาษีมูลค่าเพ่ิม 264.94 ล้านบาท และภาษีเฉพาะกิจ                   
10.63 ล้านบาท 

 ภาวะการลงทุน ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2556 จังหวัดฉะเชิงเทรา มีโรงงานอุตสาหกรรม             
1,578 โรงงาน เงินทุนจดทะเบียน 227,937,221,097 บาท จ านวนแรงงาน 117,291 คน มีผู้ประกอบการ        
ขอประกอบกิจการโรงงาน จ านวน 3 ราย โครงการได้รับส่งเสริมจาก BOI จ านวน 8 ราย 
                   การลงทุนที่มีศักยภาพ ได้แก่ การลงทุนด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์ ไฟฟ้าและขนส่ง 
 

2.  ดัชนีราคาผู้บริโภค 
 ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไป และดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐานของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 และ 6 
เดือนแรกของปี 2556 

                จากการส ารวจราคาสินค้าและบริการทั่วประเทศจ านวน 450 รายการครอบคลุมหมวดอาหาร
และเครื่องดื่ม เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล พาหนะ การขนส่ง
และการสื่อสาร การบันเทิง การอ่าน การศึกษาและการศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ เพ่ือน ามา
ค านวณดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศ สรุปได้ดังนี้ 
 

1.ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 
ปี 2554 ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศ เท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2556 เท่ากับ 105.31                
(เดือนพฤษภาคม 2556 เท่ากับ 105.15) 
       2. การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 เมื่อเทียบกับ 
       2.1 เดือนพฤษภาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.15 
       2.2 เดือนมิถุนายน 2555 สูงขึ้นร้อยละ 2.25  
       2.3 เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม - มิถุนายน) 2556 กับระยะเดียวกันของปี 2555 สูงขึ้นร้อย
ละ 2.70 
      3. ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 เทียบกับ เดือนพฤษภาคม 2556 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
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สูงขึ้น ร้อยละ 0.15 (เดือนพฤษภาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.24) จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอ่ืนๆ         
ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.27 ขณะที่ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
ลดลงร้อยละ 0.07 
 

      3.1 ดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.07 (เดือนพฤษภาคม 
2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.87) สาเหตุจากการลดลงของราคาหมวดผักและผลไม้เป็นส าคัญ ท าให้ดัชนี
ราคาลดลงร้อยละ 2.34 เนื่องจากสภาพอากาศเอ้ืออ านวยต่อการเพาะปลูก ส่งผลให้มีปริมาณผลผลิต
เข้าสู่ตลาดมากข้ึนโดยเฉพาะหมวดผักสด ดัชนีลดลงร้อยละ 2.99 (มะนาว ต้นหอม มะเขือ ถั่วฝักยาว 
ผักบุ้ง มะระจีน ดอกกุ้ยฉ่าย มะเขือเทศ) และหมวดผลไม้สด ลดลงร้อยละ 2.95 (เงาะ มังคุด ลองกอง 
แก้วมังกร องุ่น กล้วยน้ าว้า มะละกอสุก) ขณะที่สินค้าอ่ืนๆ มีราคาสูงข้ึน ได้แก่ หมวดข้าว แป้งและ
ผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 0.14 (ข้าวสารเจ้า ข้าวสารเหนียว แป้งสาลี เต้าหู้ เสน้ก๋วยเตี๋ยวสด 
วุ้นเส้น ขนมจีน ขนมอบ) หมวดเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 0.37 (เนื้อสุกร เนื้อโค ไก่
สด ปลาช่อน ปลาตะเพียน ปลาดุก ปลาจะละเม็ด ปลาลัง ปลาโอ กุ้งนาง กุ้งขาว ปลาหมึกกล้วย 
หอยแครง ปูทะเล ปูม้า กบ) หมวดไข่ สูงขึ้นร้อยละ 6.01 (ไข่ไก่ ไข่เป็ด ไข่เค็ม) ตามต้นทุนการผลิต
และการเลี้ยงที่สูงขึ้น หมวดเครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 0.23 (น้ าตาลมะพร้าว มะพร้าว(ผล
แห้ง/ขูด) ซอสหอยนางรม ซีอ๊ิว เครื่องปรุงรส มะขามเปียก น้ าพริกแกง) และหมวดอาหารส าเร็จรูป 
ได้แก่ อาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้น ร้อยละ 0.06 (ข้าวผัด ก๋วยเตี๋ยว บะหมี่กึ่งส าเร็จรูป ปลากระป๋อง 
แฮมเบอร์เกอร์) อาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.18 (อาหารเช้า อาหารกลางวัน 
(ข้าวราดแกง) อาหารเย็น (อาหารตามสั่ง)  
       3.2 ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.27 (เดือนพฤษภาคม 2556 
ลดลงร้อยละ 0.10) จากการสูงขึ้นของหมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 0.56 
ตามการสูงขึ้นของดัชนีราคาน้ ามันเชื้อเพลิง ร้อยละ 1.79 (น้ ามันเบนซิน 95น้ ามันดีเซล น้ ามันหล่อลื่น 
แก๊สโซฮอล์ 91,95, E20 และ E85) จากการสูงขึ้นของราคาขายปลีกโดยเฉลี่ยภายในประเทศ ตาม
ภาวะราคาน้ ามันในตลาดโลก ค่าบริการบ ารุงรักษายานยนต์ ร้อยละ 0.09 (ค่าบริการบ ารุงรักษา
รถยนต์และรถจักรยานยนต์ ค่าบริการล้างรถยนต์) ค่าโดยสารสาธารณะ สูงขึ้นร้อยละ 0.06            
(ค่าโดยสารรถไฟลอยฟ้าค่ารถรับส่งนักเรียน)  
       ส าหรับสินค้าและบริการอื่นๆ ที่มีราคาสูงขึ้น ได้แก่ หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า สูงขึ้นร้อยละ 
0.11 จากการสูงขึ้นของกลุ่มสินค้าประเภทเสื้อผ้าบุรุษ ร้อยละ 0.13 (เครื่องแบบนักเรียนมัธยมศึกษา
ชาย เครื่องแบบข้าราชการชาย เครื่องแบบอุดมศึกษาชาย) เสื้อผ้าสตรี ร้อยละ 0.03 (ผ้าตัดกระโปรง 
เครื่องแบบนักเรียนมัธยมหญิง เครื่องแบบข้าราชการหญิง เครื่องแบบอุดมศึกษาหญิง ชุดท างานสตรี) 
เครื่องแบบเด็ก สูงขึ้นร้อยละ 1.42 (เครื่องแบบนักเรียนอนุบาล กางเกงเด็ก) และผลิตภัณฑ์รองเท้า 
สูงขึ้นร้อยละ 0.07 (รองเท้าหุ้มส้นหนังบุรุษ รองเท้าแตะหนังบุรุษ รองเท้าผ้าใบนักเรียนเด็ก) หมวด
เคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ0.09 จากการสูงขึ้นของค่าที่พักอาศัย ร้อยละ 0.11 (ค่าเช่าบ้าน) ค่าวัสดุ
ก่อสร้าง ร้อยละ 0.13 (เหล็กแผ่นเคลือบสังกะสี ปูนซิเมนต์ สีน้ าพลาสติก อิฐ กระเบื้องปูพ้ืน) สิ่งที่
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เกี่ยวกับท าความสะอาด ร้อยละ 0.34 (ผงซักฟอก ก้อนดับกลิ่น น้ ายาปรับผ้านุ่ม ไม้กวาด น้ ายารีดผ้า 
ผลิตภัณฑ์ซักผ้า ผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดพ้ืน สารก าจัดแมลง/ไล่แมลง น้ ายาขจัดคราบสกปรก
เสื้อผ้า) หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ 0.09 จากการสูงขึ้นของค่าตรวจ
รักษาและค่ายา ร้อยละ 0.03 (ยาแก้ปวดลดไข้ ยาปฏิชีวนะ ยาลดกรดในกระเพาะ ยาคุมก าเนิด ยา
หม่อง ยาบรรเทาปวดกล้ามเนื้อ ค่าเอกซเรย์ ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี) ค่าใช้จ่ายส่วนบุคคล ร้อยละ 
0.13 (ยาสีฟัน แปรงสีฟัน กระดาษช าระ น้ ายาระงับกลิ่นกาย ผ้าอนามัย ผลิตภัณฑ์และป้องกันบ ารุง
ผิว) และค่าบริการส่วนบุคคล ร้อยละ 0.35 (ค่าท าเล็บ ค่าแต่งผมสตรี ค่าแต่งผมชาย) หมวดการ
บันเทิง การอ่าน การศึกษา และการศาสนาสูงขึ้นร้อยละ 0.20 โดยหมวดการศึกษา สูงขึ้นร้อยละ 
0.63 จากค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษา ร้อยละ 0.59 (ค่าเล่าเรียนการศึกษาระดับระดับ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาสายสามัญ ระดับมัธยมศึกษาด้านเทคนิคและอาชีวะ ระดับอุดมศึกษา 
ค่าเรียนพิเศษ) ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เกี่ยวกับการศึกษา ร้อยละ 5.62 (ค่าถ่ายเอกสาร) และหมวดเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล์สูงขึ้นร้อยละ0.18จากการสูงขึ้นของผลิตภัณฑ์เบียร์ร้อยละ0.09ผลิตภัณฑ์ไวน์ร้อยละ 0.02 
และผลิตภัณฑ์สุราร้อยละ0.36 
       4. พิจารณาเทียบกับดัชนีราคาเดือนมิถุนายน 2555 สูงขึ้นร้อยละ 2.25 จากการสูงขึ้นของดัชนี
ราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 3.52 โดยดัชนีหมวดข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์
จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 1.15 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 6.12 ไข่และผลิตภัณฑ์นม 
สูงขึ้นร้อยละ5.06ผักและผลไมสู้งขึ้นร้อยละ 9.76 เครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 0.70 เครื่องดื่ม
ไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.01 และอาหารส าเร็จรูป สูงขึ้นร้อยละ 1.24 ส าหรับดัชนีราคาหมวด
อ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ1.59 จากการสูงขึ้นของหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 
สูงขึ้นร้อยละ0.91หมวดเคหสถานสูงขึ้นร้อยละ1.31หมวด การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 
สูงขึ้นร้อยละ 0.83 หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 1.95 หมวดการบันเทิงการ
อ่าน การศึกษา และการศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 0.39 และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงขึ้น
ร้อยละ7.31  
       5. พิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 6 เดือนแรกของปี 2556 เทียบกับระยะเดียวกันของปี 2555 สูงขึ้น
ร้อยละ 2.70 จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 3.88 และ
ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 2.01 ตามการสูงขึ้นของหมวด ข้าว แป้ง และ
ผลิตภัณฑ์จากแป้ง ร้อยละ 0.77 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่และสัตว์น้ า ร้อยละ 4.88 ไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้น
ร้อยละ 3.38 ผักและผลไม้ ร้อยละ 11.94 เครื่องประกอบอาหาร ร้อยละ 0.52 เครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ร้อยละ 1.69 อาหารส าเร็จรูป ร้อยละ 1.85 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ร้อยละ 0.82 
หมวดเคหสถาน ร้อยละ 2.84 หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ร้อยละ 1.05 หมวด
พาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร ร้อยละ 1.56 หมวดการบันเทิง การอ่าน การศึกษา และการ
ศาสนา ร้อยละ0.53และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์รอ้ยละ7.47  
       6. ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐานของประเทศ (ค านวณจากรายการสินค้าและบริการ 312 รายการ) 
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คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศท่ีหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสด และกลุ่มพลังงานจ านวน 
138รายการคิดเป็นประมาณร้อยละ27ของสัดส่วนค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
       ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐานของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 เท่ากับ 103.07 เมื่อเทียบกับ 
       6.1เดือนพฤษภาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.09 
       6.2เดือนมิถุนายน2555 สูงขึ้นร้อยละ 0.88 
       6.3 เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม - มิถุนายน) 2556 กับระยะเดียวกันของปี 2555 สูงขึ้น    
ร้อยละ1.23 
       ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐานของประเทศเดือนมิถุนายน 2556 เมื่อเทียบกับเดือนพฤษภาคม 2556 
สูงขึ้นร้อยละ 0.09 (เดือนพฤษภาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.05) จากการสูงขึ้นของราคาสินค้าและ
บริการ ได้แก่ หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า (เครื่องแบบนักเรียนชาย-หญิง เครื่องแบบข้าราชการ
ชาย-หญิงเครื่องแบบอุดมศึกษาชาย-หญิง ถุงเท้านักเรียน รองเท้าหุ้มส้นหนังบุรุษ รองเท้าแตะหนัง
บุรุษ รองเท้าผ้าใบนักเรียนเด็ก) นอกจากนี้ สินค้าและบริการอ่ืนๆที่มีราคาสูงขึ้น ได้แก่ ค่าเช่าบ้าน 
วัสดุก่อสร้าง สิ่งที่เกี่ยวกับท าความสะอาดในบ้าน ( ผงซักฟอก ก้อนดับกลิ่น น้ ายาปรับผ้านุ่ม ไม้กวาด 
น้ ายารีดผ้า ผลิตภัณฑ์ซักผ้า ผลิตภัณฑ์ท าความสะอาดพ้ืน สารก าจัดแมลง/ไล่แมลง น้ ายาขจัดคราบ
สกปรกเสื้อผ้า)ค่าตรวจรักษาและค่ายา(ยาแก้ปวดลดไขย้าปฏิชีวนะ ยาลดกรดในกระเพาะ 
ยาคุมก าเนิด ยาหม่อง ยาบรรเทาปวดกล้ามเนื้อ ค่าเอกซเรย์ ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี) ค่าใช้จ่ายส่วน
บุคคล (ยาสีฟัน แปรงสีฟัน กระดาษช าระ น้ ายาระงับกลิ่นกาย ผ้าอนามัย ผลิตภัณฑ์และป้องกันบ ารุง
ผิว) และค่าบริการส่วนบุคคล (ค่าท าเล็บ ค่าแต่งผมสตรี ค่าแต่งผมชาย) ค่าเล่าเรียน ค่าเรียนพิเศษ 
และหมวดเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์(ผลิตภัณฑ์เบียร์ ผลิตภัณฑ์ไวน์ ผลิตภัณฑ์สุรา) 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายเงินเฟ้อของธนาคารแห่งประเทศไทย ที่อยู่ระหว่างร้อยละ0.5 - 3.0  
ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐานเดือนมิถุนายน 2556 ยังอยู่ในช่วงเป้าหมายของธนาคารแห่งประเทศไทย 

 ( รายละเอียดตารางที่ 1) 
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ตาราง  1 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า 

หมวด 

สัดส่วนน้้าหนัก ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ปีฐาน 
 มิ.ย.56 พ.ค.56 มิ.ย.55 

มิ.ย.56/ มิ.ย.56/ ม.ค.-มิ.ย.56/ 

  พ.ค.56 มิ.ย.55 ม.ค.55-มิ.ย.55 

รวมทุกรายการ 100.00    105.31 105.15 102.99   .15   2.25   2.70 

หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์   33.48    108.85 108.93 105.15  -0.07   3.52   3.88 

ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง   3.44    103.24 103.1 102.07   .14   1.15   .77 

เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้้า   6.35    107.49 107.09 101.29   .37   6.12   4.88 

เนื้อสัตว ์   2.70    105.16 104.85 99.68   .30   5.50   3.90 

เป็ด ไก ่   1.11    105.39 104.95 99.96   .42   5.43   4.04 

ปลาและสัตว์น้้า   2.55    111 110.51 103.71   .44   7.03   6.27 

ไข่และผลิตภัณฑ์นม   1.77    106.18 104.3 101.07   1.80   5.06   3.38 

ผักและผลไม ้   3.95    123.05 126 112.11 -2.34   9.76 11.94 

เครื่องประกอบอาหาร   1.77    106.05 105.81 105.31   .23   .70   .52 

เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์   1.76    103.81 103.81 102.77   .00   1.01   1.69 

อาหารส้าเร็จรูป   14.43    107.21 107.1 105.9   .10   1.24   1.85 

อาหารบริโภค-ในบ้าน   8.97    108.72 108.66 107.25   .06   1.37   2.10 

อาหารบริโภค-นอกบ้าน   5.46    105.26 105.07 104.17   .18   1.05   1.51 

หมวดเคร่ืองนุ่งห่มและรองเท้า   3.06    102.01 101.9 101.09   .11   .91   .82 

หมวดเคหสถาน   24.14    104.45 104.36 103.1   .09   1.31   2.84 

ค่าที่พักอาศัย   16.82    100.93 100.82 100.56   .11   .37   .46 

ค่าเช่า   15.42    100.82 100.71 100.49   .11   .33   .40 

ไฟฟ้า เช้ือเพลิง น้้าประปาและแสงสว่าง   4.88    118.85 118.85 113.28   .00   4.92 12.39 

สิ่งทอส้าหรับใช้ในบ้าน   .26    103.27 103.3 100.95  -0.03   2.30   2.54 

สิ่งที่เกี่ยวกับท้าความสะอาด   1.38    102.44 102.09 102.57   .34  -0.13   .06 

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล   6.54    101.93 101.84 101.09   .09   .83   1.05 

ค่าตรวจรักษาและค่ายา   1.64    101.85 101.82 100.95   .03   .89   1.24 

ค่าใช้จ่ายส่วนบุคคล   3.94    102.39 102.26 101.4   .13   .98   1.18 

หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสือ่สาร   25.54    102.75 102.18 100.78   .56   1.95   1.56 

ค่าโดยสารสาธารณะ   2.15    101.99 101.93 101.88   .06   .11   1.80 

ยานพาหนะและน้้ามันเช้ือเพลิง   15.58    104.36 103.44 100.88   .89   3.45   2.20 

การสื่อสาร   4.08    99.77 99.77 99.88   .00  -0.11  -0.12 

หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการ
ศาสนา 

  6.03    100.94 100.74 100.55   .20   .39   .53 

หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล ์   1.20    107.94 107.84 100.59   .09   7.31   7.47 

หมวดอืน่ ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม   66.52    103.22 102.94 101.6   .27   1.59   2.01 

กลุ่มอาหารสดและพลังงาน   26.91    111.05 110.69 105.02   .33   5.74   6.41 

อาหารสด   15.52    111.28 111.59 104.75  -0.28   6.23   6.34 

พลังงาน   11.40    111.45 110.21 105.54   1.13   5.60   6.66 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน   73.09    103.07 102.98 102.17   .09   .88   1.23 
 

ที่มา  :     ส านักงานพาณิชย์จังหวัดฉะเชิงเทรา ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย ์ 
หมายเหตุ ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคชุดทั่วไปที่หักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดแล
สินค้ากลุ่มพลังงาน 
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 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ประจ าปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน)           

ขอน าเสนอข้อมูลด้านแรงงาน ตามล าดับ ดังนี้ 

 1)  ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 

 2)  การส่งเสริมการมีงานท า 

 3)  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

 4)  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

               5)  การประกันสังคม 

1.  ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  การว่างงาน 
 

 ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ด าเนินการส ารวจภาวะ การท างานของประชากร   โดยในช่วง   

ผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 587,630 คน ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 409,899 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 69.8     

ของประชากรทั้งสิ้น และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 177,731 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 30.2 ของประชากร

ทั้งสิ้น (รายละเอียดตามตาราง 2) 
 

ตาราง 2 ประชากรจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 

สถานภาพแรงงาน ชาย (คน) หญิง(คน) รวม (คน) 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 285,794 301,836 587,630 
   ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 225,402 184,402 409,899 
   -  ผู้มีงานท า 223,782 184,498 408,280 
   -  ผู้ว่างงาน 1,619 - 1,619 
   -  ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 

 ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 60,393 117,338 177,731 

   -  ท างานบ้าน 5,044 51,360 56,404 

   -  เรียนหนังสือ 18,950 22,494 41,444 

   -  อ่ืน ๆ 36,399 43,484 79,883 

สถานการณ์แรงงานจงัหวัดฉะเชิงเทรา 



 

 
 
 
 

11 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ที่มา : สถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 

                ในกลุ่มผู้อยู่ในวัยท างาน (ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป) จ านวน 587,630 คน พบว่า เป็นผู้อยู่ ใน          
ก าลังแรงงาน 409,899 คน โดยจ าแนกเป็นผู้มีงานท า 408,280 คน ของผู้อยู่ในวัยก าลังแรงงานทั้งหมด ขณะที่
เป็นผู้ว่างงาน 1,619 คน 
  
    ส่วนอัตราว่างงานซึ่งค านวณจากผู้ว่างงานต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา  มีอัตราการ
ว่างงานจ านวน 1,619 คน เป็นชาย จ านวน 1,619 คน ส าหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ที่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน       
ซึ่งมีจ านวน 177,731 คน พบว่า ท างานบ้านจ านวน 56,404 คน เรียนหนังสือ จ านวน 41,444 คน และอ่ืนๆ 
จ านวน 79,883 คน  
 

  ผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพ ผลการส ารวจพบว่า ส่วนใหญ่ประมาณ 89,698 คน หรือ                  
ร้อยละ 22.0  เป็นผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ   รองลงมาคือ 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านเกษตรกรรมและการประมง มีประมาณ 86,190 คน หรือร้อยละ 21.1 พนักงาน
บริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด มีประมาณ 71,506 คน หรือร้อยละ 17.5 ผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง  มีประมาณ 57,047 คน หรือร้อยละ 14.04 อาชีพขั้น
พ้ืนฐานต่างๆในด้านการขายและการให้บริการ มีประมาณ 41,805 คน หรือร้อยละ 10.2 เสมียน มีประมาณ 
19,326 คน หรือร้อยละ 4.7 และ ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆและอาชีพที่เกี่ยวข้อง มีประมาณ
18,788 คน หรือร้อยละ 4.6 นอกนั้นประกอบอาชีพอ่ืน ๆ (รายละเอียดตามตาราง 3 และแผนภูมิ 1) 
 
ตาราง 3 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามอาชีพและเพศ                                 หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 

ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ 8,527 2,546 11,073 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 2,651 10,196 12,847 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เก่ียวข้อง 9,891 8,897 18,788 

เสมียน 7,835 11,491 19,326 

พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 27,186 44,320 71,506 

ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านเกษตร และการประมง 52,408 33,782 86,190 

ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 37,224 19,824 57,047 

ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 61,005 28,693 89,698 

อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 17,055 24,750 41,805 

คนงานซึ่งมิได้จ้าแนกไว้ในหมวดอ่ืน 0 0 0 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 



 

 
 
 
 

12 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

แผนภูมิ  1  ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามอาชีพและเพศ  

 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 เมื่อพิจารณาอุตสาหกรรมหรือประเภทกิจกรรมของผู้มีงานท าในจังหวัดฉะเชิงเทรา พบว่า    
ผู้มีงานท าส่วนใหญ่ประมาณ 150,049 คน หรือร้อยละ 36.8 เป็นผู้ท างานในสาขาการผลิต รองลงมาคือผู้
ท างานในสาขา เกษตรกรรม การส่าสัตว์และการป่าไม้ มีประมาณ 102,239 คน หรือร้อยละ 25.0 ของผู้มีงาน
ท าผู้ท างาน ในสาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน มีประมาณ 51,006 คน หรือร้อยละ 12.5 ของผู้มีงานท า ผู้ท างานในสาขาโรงแรมและอาหาร  มีประมาณ 
25,316 คน หรือร้อยละ 6.2 ของผู้มีงานท า ที่เหลือกระจายอยู่กระจายอยู่ในสาขาอ่ืน  ๆ (ตาราง 4 และแผนภูมิ 2) 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

13 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

ตาราง  4 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์และการป่าไม้ 61,268 40,971 102,239 

2. การท้าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - 

3. การผลิต 80,652 69,397 150,049 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้้า 91 256 347 

5. การจัดหาน้้า บ้าบัดน้้าเสีย 917 - 917 

6. การก่อสร้าง 18,736 2,086 20,822 

7. การขายส่ง การขายปลีก  ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 23,400 27,606 51,006 

8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 15,926 3,293 19,219 

9. กิจกรรมโรงแรมและภัตตาคาร 8,298 17,018 25,316 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - 670 670 

11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,127 2,235 3,362 

12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ 62 - 62 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 851 438 1,289 

14. การบริหารและสนับสนุน 3,805 3,242 7,047 

15. การบริหารราชการและการป้องกัน 4,767 3,019 7,786 

16. การศึกษา 892 8,131 9,023 

17. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 1,195 3,729 4,924 

18. กิจกรรมด้านศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 212 - 212 

19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 1,583 2,214 3,797 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 193 193 

21. องค์การระหว่างประเทศและองคก์ารต่างประเทศอื่น ๆ  - - - 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

 



 

 
 
 
 

14 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

 

แผนภูมิ  2 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ 

 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 หากพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท า พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษา        
ต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 109,840 คน คิดเป็นร้อยละ 26.9 รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน 87,793 คน คิดเป็นร้อยละ 21.5 ระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 75,240 คน คิดเป็นร้อยละ 18.4 
ระดับมัธยมตอนปลาย  จ านวน 66,695 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.4 ระดับประถมศึกษา64,173 คน                        
คิ ด เป็ น ร้ อยละ  15.7 และล าดั บสุ ดท้ า ย ไม่ มี ก ารศึ กษา  จ านวน  4,539 คน คิ ด เป็ นร้ อยละ  1.1                       
(ตารางที่ 5 แผนภูมิที3่) 

 



 

 
 
 
 

15 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

 

ตาราง 5 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ 

ระดับการศกึษา รวม ชาย หญิง 

ไม่มีการศกึษา 4,539 2,452 2,087 

ต ่ากว่าประถมศกึษา 109,840 54,663 55,177 

ประถมศึกษา 64,173 39,683 24,490 

มัธยมศึกษาตอนต้น 87,793 55,750 32,043 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 66,695 36,022 30,673 

มหาวิทยาลัย 75,240 35,213 40,028 

การศึกษาอื น ๆ – – – 

ไม่ทราบ – – – 

ที่มา ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
แผนภูมิ 3 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 



 

 
 
 
 

16 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 
 
สถานภาพการท างาน 
 ในจ านวนผู้มีงานท าทั้งสิ้น ประมาณ  408,280 คน เมื่อพิจารณาสถานภาพการท างานพบว่า
ส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชน กล่าวคือ ร้อยละ 53.9 (219,908 คน) รองลงมาท างานส่วนตัว อัตราร้อยละ 25.5 
(104,291 คน) ช่วยธุรกิจครัวเรือน ร้อยละ 12.7 (51,688 คน) ตามล าดับ (ตารางที ่6 แผนภูมิที4่) 
ตาราง  6 ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามสถานภาพการท างาน  

สถานภาพการท างาน ชาย หญิง รวม 

นายจา้ง 9,149 1,633 10,782 

ลูกจ้างรัฐบาล 7,554 14,077 21,631 

ลูกจ้างเอกชน 124,271 95,636 219,908 

ท างานส่วนตัว 62,965 41,326 104,291 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 19,842 31,825 51,668 

การรวมกลุ่ม 0 0 0 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

แผนภูมิ 4  ผู้มีงานท าจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามสถานภาพการท างาน 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 



 

 
 
 
 

17 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

 

ภาวะการว่างงานของประชากร 

     ประชากรของจังหวัดฉะเชิงเทรา มีผู้ว่างงานทั้งสิ้น 1,619 คน เป็นชาย 1,619 คน ส าหรับ

อัตราการว่างงานของประชากร ซึ่งหมายถึง สัดส่วนของผู้ว่างงานต่อจ านวนประชากรที่อยู่ในก าลังแรงงานรวม 

พบว่าจังหวัดฉะเชิงเทราเพศชายมีอัตราการว่างงานมาก 

 

ำลังแรงงานผู้อยู่ในก
ผู้ว่างงาน านอตัราว่างง   

 

2.  การส่งเสริมการมีงานท า 

  2.1  การจัดหางานในประเทศ 

  การจัดหางานในประเทศของจังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน)            

มีต าแหน่งงานว่างที่ได้แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 755 อัตรา ผู้ลงทะเบียน               

สมัครงาน จ านวน 2,116 คน และได้รับการบรรจุงาน จ านวน 2,539คน   

  ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) พบว่า มีความต้องการ              

ไม่ระบุเพศ มีจ านวน 439 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 58.14) (แผนภูมิ 5)  
     

แผนภูมิ 5 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ในจังหวัดฉะเชิงเทราจ าแนกตามเพศ  

 
 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

 



 

 
 
 
 

18 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

                
 ผู้ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาส 2 ปี 2556 พบว่า มีผู้มาลงทะเบียนสมัครงานมีจ านวนทั้งสิ้น           
2,116 คน เป็นชาย 758 คน (คิดเป็นร้อยละ35.82) และเป็นหญิง 1,358 คน (คิดเป็นร้อยละ 64.17)                  
ส าหรับการบรรจุงานมีผู้ที่ได้รับการบรรจุเข้าท างานทั้งสิ้น 2,539 คน เป็นชาย 833 คน  (คิดเป็นร้อยละ 
32.80) และเป็นหญิง 1,706 คน  (คิดเป็นร้อยละ 67.19)  โดยมีอัตราการบรรจุงานมากกว่าต าแหน่งงานว่าง                     
ที่แจ้งไว้ (ตาราง 7 และแผนภูมิ 6 ) ส่วนอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุดจ านวน 3 อันดับ คือ 
อุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 631 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 83.57)  การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการ
คมนาคม จ านวน 103 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 13.64) และงานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์          
จ านวน 21 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 2.78) ตามล าดับ (ตารางที่ 8 และแผนภูมิ 7 ) 
ตาราง  7  จ านวนต าแหน่งงานว่าง/ การสมัครงาน/ การบรรจุงาน  
  

ปี 
ต้าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุเพศ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ณ มิถุนายน 2556 248 68 439 755 758 1,358 2,116 833 1,706 2,539 

ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

แผนภูมิ 6 ต าแหน่งงานว่าง/ การสมัครงาน/ การบรรจุงาน 

 

 
ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 



 

 
 
 
 

19 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 

ตารางที่ 8 จ านวนต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมฉะเชิงเทรา 

ประเภทอุสาหกรรม 
ต าแหน่งงาน 
(อัตรา) 

การบรรจุ 
(คน) 

รวมภาคเกษตรกรรม     

1. เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม ้ - - 

2. การประมง - - 

นอกภาคเกษตรกรรม 
  3. การท้าเหมืองแร ่ และเหมืองหิน - - 

4. การผลิต 631 2,454 

5. การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา - 10 

6. การก่อสร้าง - 5 

7. การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนตร์ รถจักรยานยนตร์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ใน
ครัวเรือน - 2 

8. โรงแรม  และภัตตาคาร - - 

9. การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 103 51 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - 

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า  และกิจกรรมทางธุรกิจ - - 

12. การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบงัคับ - 5 

13. การศึกษา - 1 

14. งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห ์ 21 11 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 

18. ไม่ทราบ - - 

รวม 755 2,539 

ที่มา ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

20 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

แผนภูม ิ7 จ านวนต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมฉะเชิงเทรา 3 อันดับแรก 

 
 ส าหรับต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน)                 

โดยเมื่อพิจารณารายละเอียด พบว่า มีต าแหน่งงานว่างจ านวน 755 อัตรา ระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด           

คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการ จ านวน 327 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 43.31) รองลงมาเป็นระดับ          

ระดับปริญญาตรี มีความต้องการ 1171 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 22.64) และประถมศึกษาและต่ ากว่า  มีความต้องการ   

129 อัตรา  (คิดเป็นร้อยละ 17.08 )  ตามล าดับ ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  มีทั้งสิ้น 2,116 คน ส่วนใหญ่มี                   

ผู้ลงทะเบียนในระดับระดับมัธยมศึกษา จ านวน 1,416 คน (คิดเป็นร้อยละ 66.91) รองลงมา คือ            

ระดับปริญญาตรี จ านวน 321 คน (คิดเป็นร้อยละ 15.17)  และปวช./ปวส. อนุปริญญา  จ านวน 218 คน   

(คิดเป็นร้อยละ 10.30) ตามล าดับ ส าหรับการบรรจุงาน มีทั้งสิ้น 2,539 คน ส่วนใหญ่การบรรจุงานมากที่สุด 

คือ ระดับมัธยมศึกษา 1,302 คน (คิดเป็นร้อยละ 51.28) รองลงมา ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน           

843 คน (คิดเป็นร้อยละ 32.20) และระดับปวช./ปวส./อนุปริญญา จ านวน 332 คน (คิดเป็นร้อยละ 13.07) 

ตามล าดับ (ตาราง 9  แผนภูมิ 8 ) 
 

ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน  จังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามระดับการศึกษา  
     

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 

ประถมศึกษาและต ่ากว่า  129 161 843 

มัธยมศึกษา 327 1,416 1,302 

ปวช.-ปวส./อนุปริญญา 128 218 332 

ปริญญาตร ี 171 321 62 

ปริญญาโท - - - 

ปริญญาเอก - - - 

อื น ๆ - - - 

รวม 755 2,116 2,539 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 



 

 
 
 
 

21 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

แผนภูมิ 8 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน จ าแนกตามระดับการศึกษา   

 
 
  

 จ านวนต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามประเภทอาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 4 อันดับแรก คือ                  
1) ประเภทอาชีพงานผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ านวน           
425 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 54.83) 2) อาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 142 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 18.32)         
3) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จ านวน 124 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 16) 4) พนักงานบริการ พนักงาน
ขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 37 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 4.77) (รายละเอียดตามแผนภูมิ ที่ 9) 
แผนภูมิ  9 จ านวนต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2556 ของจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

 
   



 

 
 
 
 

22 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

  ส าหรับอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานสูงสุด 3 อันดับแรก คือ ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม

เครื่องจักรและปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 1,215 คน (คิดเป็นร้อยละ 57.41) รองลงมาได้แก่  

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 513 คน (คิดเป็นร้อยละ 24.24) และ เสมียน เจ้าหน้าที่               

จ านวน 296 คน (คิดเป็นร้อยละ 13.98) ส าหรับการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพสูงสุด 3 อันดับแรก  พบว่า 

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานด้านการประกอบการมากที่สุด คือ  จ านวน 2,058 คน  

(คิดเป็นร้อยละ 81.05) รองลงมาคือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 221 คน (คิดเป็นร้อยละ 

8.70) และเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 187 คน (คิดเป็นร้อยละ 7.36) (ตาราง 10 และแผนภูมิ 10) 
 

ตาราง  10 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามอาชีพ   

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่ง ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 

งานว่าง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมาย ฯ - - - 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอื่นๆ 27 - 19 
ช่างเทคนิค และปฏิบัติงานที่เกี่ยวขอ้ง 124 513 221 
เสมียน เจ้าหน้าที่ 142 296 187 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 37 92 54 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตร - - - 

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ - - - 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ฯ 425 1,215 2,058 
อาชีพงานพื้นฐาน - - - 
ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 755 2,116 2,539 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

แผนภูมิ 10 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน / บรรจุงาน  ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  จ าแนกตามอาชีพ   
         

 



 

 
 
 
 

23 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

  นอกจากนี้ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้มีการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริม               
ให้ประชาชนกลุ่มต่าง ๆ มีงานท าไม่ว่าจะเป็นผู้จบการศึกษาใหม่ ผู้ว่างงาน ผู้ใช้แรงงานที่มีงานท าอยู่แล้ว และ      
มีความประสงค์จะเปลี่ยนงาน ผู้สูงอายุ แม่บ้านหรือผู้ต้องการรับงานไปท าที่บ้าน รวมทั้งทหาร เยาวชนใน
สถานพินิจ ให้มี ง านท า  โดยกิจกรรมต่ างๆ ที่ จั ดให้กลุ่ ม เป้ าหมายดั งกล่ าวข้า งต้น โดยปี  2556                  
(เมษายน – มิถุนายน) กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมการมีงานท าสูงสุด คือ ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 
จ านวน 159 คน เป็นชาย 29 คน  เป็นหญิง 130 คน รองลงมา คือ ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ        
จ านวน 101 คน เป็นชาย 40 คน หญิง 61 คน ตามล าดับ (ตาราง 11) 
 
ตาราง  11  กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภท กิจกรรม 
      

กิจกรรมที ด่าเนินการ จ่านวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์ (คน) 
รวม 

เพื อส่งเสริมการมงีานท่า ที จัดกิจกรรม ชาย หญิง 

แนะแนวอาชีพ - - - - 

มหกรรมอาชีพ - - - - 

ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 5 29 130 159 

ส่งเสริมการประกอบอาชีพผู้สูงอาย ุ 7 40 61 101 

อบรมผู้รับงาน/ผู้น่ากลุ่มรับงานไปท่าที บ้าน 1 3 10 13 

ประสานให้เกดิการรับงานไปท่าที บ้าน - - - - 
รวม 13 72 201 273 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

2.2  แรงงานต่างด้าว 
 

           จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานประเภท 
(MOU) จ านวน 4,432 คน รองลงมาเป็นประเภทประเภทการส่งเสริมการลงทุน จ านวน 839 คน และประเภท
ชั่วคราว จ านวน 668 คน (ตารางที่ 12 แผนภูมิ 11) 
 

ตาราง 12  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
ประเภทที ได้รับอนุญาต จ่านวน (คน) 

ประเภทตลอดชีวติ – 
ประเภทการส่งเสริมการลงทุน 839 
ประเภทชั วคราว 668 
ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมตคิรม. 229 
MOU 4,432 

ที่มา ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 



 

 
 
 
 

24 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

แผนภูมิ 11  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  
 

  
 

 

2.3  แรงงานไทยในต่างประเทศ 
  แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศใน พบว่ามีผู้แจ้งความ
ประสงค์ไปท างานต่างประเทศ มีจ านวน 30 คน เป็นชาย จ านวน 14 คน เป็นหญิง จ านวน 16 คน โดยเป็น
ส่วนใหญ่มัธยมศึกษามากที่สุด จ านวน 13 คน รองลงมาระดับประถมศึกษา จ านวน 8 คน ตามล าดับ           
(ตาราง 13) 
 

ตาราง 13 จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามระดับ  
การศึกษา 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 3 5 8 

มัธยมศึกษา 5 8 13 

ปวช./ปวส./อนุปริญญา 3 2 5 

ปริญญาตร ี 3 1 4 

ปริญญาโท - - - 

ปริญญาเอก - - - 
ที่มา ส านักงานจดัหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
   
   
 



 

 
 
 
 

25 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

 ในส่วนของการอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น 72 คน หากพิจารณา
ตามวิธีการเดินทางพบว่า เดินทางโดยวิธี Re-Entry คือ กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญามากที่สุด 
คือ จ านวน 40 คน (คิดเป็นร้อยละ55.59) รองลงมานายจ้างพาไปฝึกงาน คือ จ านวน 31 คน (ร้อยละ 43.06
เดินทางไปด้วยตนเอง จ านวน 1 คน (ร้อยละ1.39) (ตาราง 14 และแผนภูมิ 12)  
 
ตาราง  14  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้รับขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
    จ าแนกตามวิธีการเดินทาง 

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง – 

Re-Entry 40 
เดินทางด้วยตนเอง 1 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 31 
นายจ้างพาไปท่างาน - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง – 

รวม 72 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 

 

แผนภูมิ  12  จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ได้รับขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
                 จ าแนกตามวิธีการเดินทาง   

  



 

 
 
 
 

26 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ส่วนแรงงานไทยในจังหวัดฉะเชิงเทราที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างานมาก
ที่สุดตามล าดับ คือ ภูมิภาคเอเชีย จ านวน 27 คน (คิดเป็นร้อยละ65.85) ตามล าดับ (ตามตารางท่ี15) 
 

ตารางที่ 15 จ านวนแรงงานไทยที่อนุมัติเดินทางไปท างานในต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคท่ีไปท างาน              

ระดับการศกึษา จ านวน (คน) 

เอเชีย 27 

ตะวันออกกลาง 9 

แอฟริกา 2 

ภูมภิาคอื่นๆ 3 

รวม 41 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

3.  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
  การน าเสนอและวิ เคราะห์ข้อมูลในส่วนนี้ เป็นการพัฒนาฝีมือแรงงาน ในส่วนที่อยู่ ใน           
ความรับผิดชอบของกระทรวงแรงงานเท่านั้น 
  ในไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา               
ได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงานให้กับผู้ใช้แรงงาน ในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และการเสริมทักษะฝีมือแรงงาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทย
ให้มีมาตรฐานฝีมือสูงขึ้น ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
โดยการพัฒนาศักยภาพแรงงาน ได้ด าเนินด าการ ดังนี้ 
   

  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 1,117 คน ซึ่งส่วนใหญ่             
อยู่ในกลุ่มอาชีพ ธุรกิจและการบริการ จ านวน 872 คน มีผู้ที่ผ่านการฝึก จ านวน 843 คน รองลงมา                
อาชีพอุตสาหกรรม จ านวน 98 คน มีผู้ผ่านการฝึก จ านวน 98 คน (ตาราง 16) 
 ตาราง 16 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  
 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ้านวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1.  ช่างก่อสร้าง - - 
2.  ช่างอุตสาหกรรม 98 98 
3.  ช่างเครื่องกล 29 26 
4.  ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส ์ คอมพิวเตอร์ 20 13 
5.  ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 58 51 
6.  เกษตรอุตสาหกรรม 40 38 
7.  ธุรกิจและบริการ 872 843 

รวม 1,117 1,069 

ที่มา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
   



 

 
 
 
 

27 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

      ในส่วนของการฝึกเตรียมเข้าท างาน ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) พบว่า พบว่า
มีผู้สมัครเข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 21 คน กลุ่มอาชีพที่มีผู้มาสมัครมากที่สุด คือ ช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  จ านวน 13 คน อยู่ ในระหว่างการฝึกในศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน  และ            
ช่างเครื่องกล จ านวน 8 คน อยู่ในระหว่างการฝึกในศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน (ตารางที่ 17)  
ตาราง 17 การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  

กลุ่มอาชีพ 
จ้านวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1.  ช่างก่อสร้าง - - 

2.  ช่างอุตสาหกรรม - - 
3.  ช่างเครื่องกล 8 อยู่ระหว่างการฝึกในศพจ.ฉะเชงิเทรา 

4.  ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส ์ คอมพิวเตอร์ 13 อยู่ระหว่างการฝึกในศพจ.ฉะเชงิเทรา 

5.  ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ - - 

6.  เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.  ธุรกิจและบริการ - - 

รวม 21 - 

ที่มา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
4.1  การตรวจแรงงาน 
 

 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา  ได้ด าเนินการตรวจแรงงาน                       
สถานประกอบกิจการ ทั้งสิ้น 74 แห่ง มีลูกจ้างผ่านการตรวจ จ านวน 8,924 คน ชาย 4,753 คน หญิง 4,160 คน             
ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจเป็นสถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 1 คน ถึง 1,000 คนขึ้นไป โดยสถานประกอบการที่
ตรวจมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ สถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน จ านวน 17 แห่ง รองลงมา คือ                    
สถานประกอบการขนาด 1 - 4 คน จ านวน 13 แห่ง และสถานประกอบการขนาด 10 – 19, 20 - 49 คน          
จ านวน 11 แห่ง ซึ่ งสถานประกอบการทุกแห่งที่ตรวจปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย  จ านวน 74 แห่ง           
(ตาราง 18 ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

28 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ตาราง 18 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่ผ่านการตรวจในจังหวัดฉะเชิงเทรา  

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แห่ง) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

 1 - 4 คน 13 17 13 0 30 13 0 

 5 - 9 คน 17 68 55 0 123 17 0 

 10 - 19 คน 11 89 50 0 139 11 0 

 20 - 49 คน 11 186 143 0 329 11 0 

 50 - 99 คน 5 237 98 0 335 5 0 

 100 - 199 คน 7 628 508 11 1,136 7 0 

 200 - 499 คน 7 1,289 1,091 0 2,380 7 0 

 500 - 999 คน 2 901 221 0 1,122 2 0 

1,000 คน+ 1 1,338 1,981 0 3,319 1 0 

รวม 74 4,753 4,160 11 8,913 74 0 
 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

  ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ซึ่ ง เป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแล               
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง ซึ่งเป็นมาตรการในการด าเนินการ
เพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความส าคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการ
ท างาน เพราะหากการท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงานตามมา เมื่อคนงาน
มีคุณภาพชีวิตที่ดีจะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของสถานประกอบการ  
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ
ทั้งสิ้น จ านวน 57 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจทั้งสิ้น จ านวน 11,202 คน โดยมีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง                 
รวมทั้งสิ้น จ านวน 56 แห่งและปฏิบัติไม่ถูกต้องรวมทั้งสิ้น จ านวน 1 แห่ง (ตาราง 19) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

29 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ตารางท่ี 19 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ขนาดสถานประกอบการ 

สปก. ลูกจ้าง ผลการตรวจ (แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ ที่ผ่านการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

(แห่ง) (คน) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 0 0 0 0 

2. การประมง 1 47 1 0 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 0 0 0 

4. การผลิต 29 8,805 29 0 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 2 66 2 0 

6. การก่อสร้าง 11 1,516 11 0 

7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต ์ 8 252 8 0 

รถจักรยานยนต์ ของใชส้่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
   

0 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 0 0 0 0 

9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 4 489 3 1 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 0 0 0 0 

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เชา่ และกิจกรรมทางธุรกิจ 2 27 2 0 

12. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ ฯลฯ 0 0 0 0 

13. การศึกษา 0 0 0 0 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 0 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมฯ 0 0 0 0 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนสว่นบุคคล 0 0 0 0 

17. องค์การระหว่างประเทศ อื่น ๆ และสมาชิก 0 0 0 0 

18. ไม่ทราบ 0 0 0 0 

รวม 57 11,202 56 1 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 
หมายเหตุ :  สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งท่ีปฏิบัตไิม่ถูกต้อง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าท่ีมากกว่า 1 กรณ ี
 

 
 



 

 
 
 
 

30 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

4.2  แรงงานสัมพันธ์ 

           จังหวัดฉะเชิงเทราได้มีการจดทะเบียนสมาคมนายจ้าง จ านวน 2 แห่งและมีการจัดตั้งสหภาพ
แรงงานในกิจการเอกชน จ านวน 57 แห่ง 
                

 การเกิดข้อเรียกร้อง/ ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง  จังหวัดฉะเชิงเทราได้รับแจ้ง            
การแจ้งข้อเรียกร้อง จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 531 คน พนักงานตรวจแรงงานได้วินิจฉัยเรื่อง
ร้องทุกข์โดยตกลงกันเองได้ จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 350 คน การเกิดข้อพิพาทแรงงาน สามารถยุติ
เกิน 5 วัน จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง จ านวน 181 คน 

 
5.  การประกันสังคม 

  ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงานโดยส านักงานประกันสังคมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงานเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่
ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ มิถุนายน 2556 มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 4,065 แห่ง โดยมี
ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 206,855 คน ปัจจุบันจังหวัดฉะเชิงเทรามีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 3 แห่ง ซึ่ง
เป็นสถานพยาบาลของรัฐ จ านวน 1 แห่ง และเอกชน 2 แห่ง  

  ในด้าน การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 
7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน  พบว่า          
จ านวนผู้ใช้บริการมีทั้งสิ้น 36,818 ราย ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด           
5 ล าดับแรก คือ กรณีสงเคราะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้บริการ 24,398 ราย (คิดเป็นร้อยละ 66.26) รองลงมา
ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย จ านวน 6,614 ราย ( คิดเป็นร้อยละ 17.96) กรณีว่างงาน จ านวน 3,775 ราย             
(คิดเป็นร้อยละ 10.25) กรณีคลอดบุตร จ านวน 1,249 ราย (คิดเป็นร้อยละ 3.39 ) และชราภาพ จ านวน          
547 ราย (คิดเป็นร้อยละ 1.48) (แผนภูมิ 13) 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

31 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

แผนภูมิ 13 ผู้ประกันตนในจังหวัดฉะเชิงเทราที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภท
ประโยชน์ทดแทน 

 

ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
  
 
 เมื่อจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ พบว่า ขนาดสถานประกอบการน้อยกว่า 10 คน              
มีจ านวนสถานประกอบการมากที่สุด คือ 2,416 แห่ง หรือคิดเป็นร้อยละ 59.43 รองลงมาได้แก่ ขนาด        
20 – 49 จ านวน 478 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.75 ขนาด 10 – 19 จ านวน 452 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.11                  
ขนาด 50 – 99 จ านวน 305 แห่ ง คิดเป็นร้อยละ 7 .50 ขนาด 100 – 199 จ านวน 185 แห่ ง                   
คิดเป็นร้อยละ 4.55 และเมื่อพิจารณาตามจ านวนลูกจ้างจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ พบว่า       
ขนาด 200 – 499  มีจ านวนลูกจ้างมากที่สุด จ านวน 47,755 คน คิดเป็นร้อยละ 23.08 รองลงมาได้แก่  
ขนาด 1000+ขึ้นไป จ านวน 41,679 คน คิดเป็นร้อยละ 20.14 ขนาด 500 - 999 จ านวน 38,548 คน           
คิดเป็นร้อยละ 18.63 ขนาด 100 – 199 จ านวน 25,899 คน คิดเป็นร้อยละ 12.52 และขนาด 50 – 99     
จ านวน 21,925 คนคิดเป็นร้อยละ 10.60 (ตาราง 20และแผนภูม1ิ4) 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

32 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ตารางที ่21 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่กองทุนประกันสังคม จ าแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 9  คน 2,416 8,962 

10 – 19  คน 452 6,714 

20 – 49  คน 478 15,373 

50 – 99  คน 305 21,925 

100  - 199  คน 185 25,899 

200 – 499  คน 154 47,755 

500 – 999  คน 55 38,548 

1000  คน+ 20 41,679 

รวม 4,065 206,855 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดเชงิเทรา 

แผนภูมิ 14 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างท่ีอยู่กองทุนประกันสังคม จ าแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – 
มิถุนายน)

ที่มา :        
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 



 

 
 
 
 

33 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

  หากพิจารณาจ านวนลูกจ้างที่อยู่ในกองทุนประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา จ าแนกตาม
อุตสาหกรรม พบว่า ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนสถานประกอบการสูงสุด 5 อันดับ อันดับที่แรกคือ
ประเภทกิจการอ่ืนๆ จ านวน 1,106 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 27.20  รองลงมาได้แก่ การประเภทกิจการค้า            
จ านวน 937 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.05 ผลิตภัณฑ์จากโลหะ จ านวน 396 แห่ง คิดเป็นร้อยละ                
9.74  ผลิต ประกอบยานพาหนะ จ านวน 288 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.08 และผลิตเคมี น้ ามันปิโตรเลียม           
จ านวน 275 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 6.76 (ตารางที่ 21 แผนภูมิที่ 15) 
  

ตารางที่ 21  จ านวนสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 
อันดับ ไตรมาส 2 ปี 2556 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
ประเภทกิจการอื่นๆ 1,106 18,367 
การค้า 937 11,446 
ผลิตภัณฑ์จากโลหะ 396 52,172 
ผลิต ประกอบยานพาหนะ 288 38,572 
ผลิตภัณฑ์เคมี น้ ามันปิโตรเลียม 275 29,387 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
แผนภูมิที่ 15 จ านวนสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 
อันดับ ไตรมาส 2 ปี 2556 

 
 

 
 ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 



 

 
 
 
 

34 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

การประสบภัยอันตรายหรือเจ็บป่วย 
  ผู้ประกันตนจังหวัดฉะเชิงเทราประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน (ในกองทุน)         

ของไตรมาส 2 ปี 2556 มีจ านวน 947 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดของสถาน

ประกอบการ พบว่า สถานประกอบการที่มีการจ้างงาน ตั้งแต่ 1000 คนขึ้นไป มีการประสบอันตราย           

หรือเจ็บป่วยจากการท างานมากที่สุด จ านวน 197 คน (คิดเป็นร้อยละ 20.80) โดยส่วนใหญ่ พบว่า จ านวน

ลูกจ้างที่หยุดงานไม่เกิน 3 วัน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 1000 คนขึ้นไป  จ านวน 153 คน           

(คิดเป็นร้อยละ 22.04) ลูกจ้างที่หยุดงานเกิน 3 วัน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 200 – 499 คน      

จ านวน 70 คน (คิดเป็นร้อยละ 28.11) ลูกจ้างที่ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานสูญเสีย

อวัยวะบางส่วน ได้แก่ สถานประกอบการที่มีขนาดตั้งแต่ 50 – 99 คน จ านวน 1 คน ลูกจ้างที่เสียชีวิต

เนื่องจากการท างาน ได้แก่ สถานประกอบการขนาดตั้งแต่ 100 – 199 คน จ านวน 2 คน (คิดเป็นร้อยละ 

66.68) และสถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน จ านวน 1 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.33) (ตารางที่ 22 และ

แผนภูมิที่ 16 ) 

ตารางที่  22 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกความร้ายแรงและขนาดสถาน

ประกอบกิจการ (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

ขนาดสถาน ความร้ายแรง 

ประกอบการ ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสยีอวัยวะ

บางส่วน 

หยุดงานเกิน 3 

วัน 

หยุดงานไม่เกิน          

3 วัน รวม 

1-4  คน 0 0 0 11 22 33 

5-9 คน 0 0 0 3 16 19 

10-19 คน 0 0 0 7 20 27 

20-49 คน 0 0 0 18 73 91 

50-99 คน 1 0 1 28 72 102 

100-199 คน 2 0 0 35 96 133 

200-499 คน 0 0 0 70 127 197 

500-999 คน 0 0 0 33 115 148 

1,000คนขึ้นไป 0 0 0 44 153 197 

รวม 3 0 1 249 694 947 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 



 

 
 
 
 

35 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

แผนภูมิที่ 16  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกความร้ายแรงและขนาดสถาน

ประกอบกิจการ (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 

 

 

  พิจารณาจากการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกตามความร้ายแรง

และสาเหตุการประสบอันตราย ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 181 คน 

(ร้อยละ19.11) รองลงมา คือวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 164 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.31)         

และวัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จ านวน 158 คน (คิดเป็นร้อยละ 16.68) ตามล าดับส่วนการ

ประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มาจากสาเหตุวัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา 

จ านวน 149 คน (คิดเป็นร้อยละ 21.46ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน3วัน) และการประสบ

อันตรายทีต่้องหยุดงานเกิน 3 วัน ส่วนใหญ่สาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 64 คน (คิด

เป็นร้อยละ 25.6 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน (ตารางที่ 23  แผนภูมิที่  17 ) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

36 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ตารางที่  23  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกจากการท างานตามความร้ายแรง

และสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน)จังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรุนแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสีย หยุดงาน หยุดงาน 

รวม อวัยวะ เกิน 3วัน ไม่เกิน 

บางส่วน   3วัน 

1.ตกจาท่ีสูง 1 0 0 15 19 35 

2.หกล้ม ลื่นล้ม 0 0 0 9 19 28 

3.อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ 0 0 0 0 0 0 

4.วัตถุหรือสิงของพังทลายหล่นทับ 0 0 0 64 100 164 

5.วัตถุหรือสิ่งของกระแทรก/ชน 0 0 0 43 105 148 

6.วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 1 33 42 76 

7.วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 0 0 0 52 129 181 

8.วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา 0 0 0 9 149 158 

9.ยกหรือเคลื่อนย้ายสิ่งของหนัก 0 0 0 1 23 24 
10.ประสบอันตรายจากท่าทางการท้างาน 0 0 0 8 37 45 

11.อุบัติเหตุจากยานยนต์พาหนะ 1 0 0 7 12 20 

12.วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 2 4 6 

13.ไฟฟ้าช็อต 0 0 0 1 2 3 

14.ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน 0 0 0 2 13 15 

15.ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น 0 0 0 0 0 0 

16.สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคมี 0 0 0 1 17 18 

17.อันตรายจากรังสี 0 0 0 0 0 0 

18.อันตรายจากแสง 0 0 0 1 6 7 

19.ถูกท้าร้ายร่างกาย 0 0 0 1 0 1 
20.ถูกสัตว์ท้าร้าย 0 0 0 1 8 9 

21.โรคเนื่องจากการท้างาน 0 0 0 0 1 1 

22.อื่นๆ 0 0 0 0 8 8 

รวมท้ังหมด 2 0 1 250 694 947 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

แผนภูมิที่  17 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกจากการท างานตามความร้ายแรง

และสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน)จังหวัดฉะเชิงเทรา ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) 

 



 

 
 
 
 

37 สถานการณ์แรงงานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

การเลิกกิจการและเลิกจ้างงาน 

  ในไตรมาส 2 ปี 2556 มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการทั้งสิ้น จ านวน 4 แห่ง ลูกจ้างที่            

ถูกเลิกจ้าง จ านวน 19 คน โดยส่วนใหญ่ เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงานตั้ งแต่  1 - 9 คน              

จ านวน 3 แห่ง ที่เลิกกิจการ มีจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จ านวน 8 คน รองลงมาเป็นสถานประกอบการ           

ตั้งแต่ 10 คนข้ึนไป จ านวน 1 แห่ง มีจ านวนลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง จ านวน 11 คน (ตารางที่ 24 แผนภูมิที ่18)   
 

 

ตาราง 24 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) 

ขนาดสถานประกอบการ 

จ านวน 

สถานประกอบการที่เลิกกจิการ (แห่ง) 
ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง

(คน) 

1- 9 คน 3 8   

10 คนขึ้นไป 1 11   

รวม 4 19   

ที่มา : ส านักงานประกันประกันสังคม 

 

 

แผนภูมิ 18  จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจ าแนกตามขนาดสถาน

ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน) 

 
   

 

 

 



 

 
 
 
 
 

ที่ปรึกษา 

นายเริงศักด์ิ มหาวินิจฉยัมนตรี   ผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นายบัณฑิต เทวีทิวารักษ ์  รองผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นายไพศาล         วิมลรัตน์   รองผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นางสรวงสุรัตน์     มรรคา                แรงงานจงัหวัดฉะเชิงเทรา 
นางสาวทัศนีย ์ แก้วผลึก   จัดหางานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นางภาวด ี เอื้ออังคณากุล  สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นางทิพาพรรณ     ไทยมี                ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาฝมีือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นายอดิเทพ         สุวรรณวฒัน ์        ประกันสังคมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
คณะผู้จัดท า 

นางปทุมพร        เปรมปรีดา  นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นายพิชยั  พุทธิสรณ์  นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นางสาวพรนิภา ธนะรัตน ์  เจ้าพนักงานการเงินและบญัชีปฏิบัติงาน 

นางสาวสุภาพร วิเชียร   เจ้าหน้าทีป่ฏิบัติการศูนย์ข้อมูลแรงงาน 
 

แหล่งข้อมูล 

ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดฉะเชงิเทรา 

ส านักงานประกันสังคมจงัหวัดฉะเชิงเทรา 

ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ส านักงานแรงงานจงัหวัดฉะเชงิเทรา 

ส านักสถิติจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ส านักงานพัฒนาธุรกจิการค้าจงัหวัดฉะเชิงเทรา 

ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

คณะผู้จัดท า 


